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पयाᭅवरण, वन और जलवाय ुपᳯरवतᭅन मंᮢ ालय 

अिधसूचना 

नई ᳰद᭨ ली,  26   िसत᭥बर, 2016 

सा.का.िन. 912(अ).—रा᭬ ᮝपित संिवधान के अनु᭒ छेद 309 के परंतुक ᳇ारा ᮧद᭜ त शिᲦयᲂ का ᮧयोग करते ᱟए पयाᭅवरण, वन 
और जलवायु पᳯरवतᭅन मंᮢालय वै᭄ािनक समूह 'क' पद भतᱮ िनयम, 2015 मᱶ एतत᳇ारा संशोधन करने के िलए िन᭥ निलिखत िनयम बनात े
ह:ᱹ-  

1.  (1) इन िनयमᲂ का संिᭃ᭡ त नाम  पयाᭅवरण, वन और जलवायु पᳯरवतᭅन मंᮢालय, वै᭄ािनक समूह, 'क' पद भतᱮ (संशोधन) 
िनयम, 2016 ह।ै  

(2)  ये िनयम राजपᮢ मᱶ ᮧकाशन कᳱ तारीख को ᮧवृ᭜ त हᲂगे।  

2. पयाᭅवरण, वन और जलवायु पᳯरवतᭅन मंᮢालय, वै᭄ािनक समूह 'क' पद भतᱮ िनयम, 2015 मᱶ  

(i) िनयम 4 के ᭭ थान पर िन᭥ निलिखत रखा जाएगा अथाᭅत :-  

पदᲂ के नाम, वगᱮकरण और वेतन मैᳯᮝ᭍ स मᱶ लेवल - (1) पदᲂ के नाम, उनका वगᱮकरण इससे संबं᳍ वेतन मैᳯᮝ᭍ स मᱶ लेवल िन᭥ निलिखत 
तािलका मᱶ यथािन᳸द᭬ ट हᲂगे :-  

पदनाम वगᱮकरण वेतन मᳯैᮝ᭍ स मᱶ लवेल 
(1) (2) (3) 
वै᭄ािनक 'बी'  साधारण के᭠ ᮤ ीय सेवा समूह 'क' 

राजपिᮢत, अननुसिचवीय, वै᭄ािनक और 
तकनीकᳱ  

लेवल-10,  56100-177500 ᱧ. 

वै᭄ािनक 'सी' लेवल-11,  67700-208700 ᱧ. 

वै᭄ािनक 'डी'  लेवल-12,  78800-209200 ᱧ. 

वै᭄ािनक 'ई'  लेवल-13, 118500-214100 ᱧ. 

वै᭄ािनक 'एफ'  लेवल-13 ए, 131100-216600 ᱧ. 

वै᭄ािनक 'जी' लेवल-14, 144200-218200 ᱧ. 
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(ii) िनयम 11 मᱶ उप-िनयम (3) के ᭭ थान पर िन᭥ निलिखत रखा जाएगा अथाᭅत् -  

अनुसूची-1 कᳱ सारणी-2 मᱶ िविन᳸द᭬ ट वै᭄ािनक 'बी' पदᲂ कᳱ बाबत ᮧो᭠ नित िनयम 7 के उपिनयम (2) के परंतुक के अनुसरण मᱶ ऐसे 
अनुसंधान अिधकाᳯरयᲂ (पयाᭅवरण) ᮰ेणी-। मᱶ से चयन के आधार पर कᳱ जाएगी, िज᭠ हᲂने वेतन मैᳯᮝ᭍ स मᱶ लेवल-8, 47600-151100 ᱨ. 
मᱶ दो वषᲄ कᳱ िनयिमत सेवा कᳱ ह ैऔर अनुसूची-2 मᱶ य था िविन᳸द᭬ ट अहᭅताएं और अनुभव रखते हᱹ और ᮧो᭠ नित के िलए पाᮢता सूची 
उनकᳱ अपनी-अपनी ᮰ेणी या पद कᳱ िविहत अहᭅक सेवा पूरी करने कᳱ तारीख के संदभᭅ से तैयार कᳱ जाएगी। 

(iii) िनयम 11 के उप िनयम (4) के ᭭ थान पर िन᭥ निलिखत रखा जाएगा, अथाᭅत् :- 

अनुसूची-I मᱶ सारणी-6 मᱶ िविन᳸द᳥ वै᭄ािनक 'बी' के पदᲂ के संबंध मᱶ ᮧो᳖ित रा᳦ीय ᮧाकृितक िव᭄ान संᮕहालय (रा.ᮧा.िव.सं.) मᱶ  
लेवल-6, 35400-112400 ᱨ. के वेतन मैᳯᮝ᭍ स मᱶ आठ वषᲃ कᳱ िनयिमत सेवा वाले और िनयम 7 के उप-िनयम (2) के परंतुक सिहत 
इसके अनुसूची-2 मᱶ िविन᳸द᳥ शैिᭃक अहᭅता और अनुभव ᮧा᳙ टै᭍ सीडᳶम᭭ ट, वᳯर᳧ शैिᭃक सहायक, ᮧकाशन सहायक, वᳯर᳧ तकनीकᳱ 
सहायक, ᮧलेखन सहायक और पु᭭तकालय एवं सूचना सहायक मᱶ से कᳱ जाएगी  और ᮧो᳖ित हते ुपाᮢता सूची उनके संबंिधत ᮕेड अथवा 
पद मᱶ िनधाᭅᳯरत अहᭅक सेवा के पूरा होन ेकᳱ तारीख के संबंध मᱶ तैयार कᳱ जाएगी ।   

(iv) अनुसूची-2 के ᭭ थान पर िन᭥ निलिखत रखा जाएगा, अथाᭅत् :- 

अनुसचूी-2 

(िनयम 6 देखᱶ) 

शैिᭃिणक अहᭅताएं और अनभुव 

I.  वै᭄ािनक पदᲂ हतेु : वै᭄ािनक पदᲂ के िलए अपेिᭃत ᭠ यूनतम शैिᭃिणक अहᭅताएं और अनुभव भाग 'क' अथवा भाग 'ख' मᱶ िविन᳸द᭬ ट के 
अनुसार हᲂगे : 

भाग-क 

शैᭃिणक अहᭅताएं अपेिᭃत ᭠ यूनतम अनुभव 
(1) (2) 

 बी 
लेवल-10,  
56100- 

177500 ᱧ. 

सी 
लेवल-11,  
67700- 

208700 ᱧ. 

डी 
लेवल-12,  
78800- 

209200 ᱧ. 

ई 
लेवल-13,  
118500- 

214100 ᱧ. 

एफ 
लेवल -13 ए,  

131100- 
216600 ᱧ. 

जी 
लेवल-14,  
144200- 

218200 ᱧ. 

ᮧाकृितक िव᭄ान/कृिष 
िव᭄ान मᱶ ᭭ नातकोतर 
उपािध 

अनुभवहीन +3 +7 +11 +16 +21 

अिभयािंᮢकᳱ/ᮧौ᳒ोिगकᳱ 
मᱶ ᭭ नातक उपािध 

अनुभवहीन +3 +7 +11 +16 +21 

िचᳰक᭜ सा शा᭭ ᮢ  मᱶ ᭭ नातक 
उपािध 

अनुभवहीन +3 +7 +11 +16 +21 

अथवा 
भाग-ख 

ᮧाकृितक िव᭄ान अथवा कृिष िव᭄ान अथवा ᮧौ᳒ोिगकᳱ अथवा 
इंजीिनयᳳरग मᱶ डॉ᭍ टर कᳱ उपािध 

नवीन नवीन +4 +8 +13 +18 

II .  पु᭭ तकालय और ᮧलेखन के िलए: 

शैᭃिणक यो᭏ यताएं 
(1) 

अपेिᭃत ᭠ यूनतम अनुभव 
(2) 

1. ᮧाकृितक िव᭄ान अथवा कृिष िव᭄ान मᱶ मा᭭ टर िडᮕी और 
2. ᮧलेखन ᮧौ᳒ोिगकᳱ अथवा पु᭭ तकालय िव᭄ान मᱶ िड᭡ लोमा 

नवीन +3 +7 +11 +16 +21 
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III .  संᮕहालय के िलए: 

शैᭃिणक यो᭏ यताएं 
(1) 

अपेिᭃत ᭠ यूनतम अनुभव  
(2) 

1. वन᭭ पित िव᭄ान अथवा ᮧािण िव᭄ान अथवा भू-िव᭄ान अथवा जैव 
िव᭄ान अथवा जीवन िव᭄ान अथवा पयाᭅवरणीय िव᭄ान अथवा 
व᭠ यजीव जीव िव᭄ान मᱶ मा᭭ टर िडᮕी और  
2. (i) संᮕहालय िव᭄ान मᱶ िड᭡ लोमा अथवा ᮧमाण-पᮢ कोसᭅ जो एक 
वषᭅ से कम न हो; अथवा  
(ii)  रा᭔ य अथवा रा᭬ ᮝीय संᮕहालय अिधमानत: ᮧाकृितक िव᭄ान 
अनुभागᲂ मᱶ कायᭅ करने का दो वषᭅ का अनुभव 

नवीन +3 +7 +11 +16 +21 

ᳯट᭡ पणी-1.- िवशेष᭄ चयन सिमित, िलिखत मᱶ दजᭅ होने वाले कारणᲂ सिहत सीधी भतᱮ के उपयु᭍ त मामलᲂ मᱶ वेतनमान के ᭠ यूनतम पर 
उ᭒ चतर वेतनमान जो दो अिᮕम वेतनवृि᳍ से अिधक नहᱭ होना चािहए, िसफाᳯरश कर सकती है।  
ᳯट᭡ पणी-2.- उपयुᭅ᭍ त तािलका के कॉलम (2) के अंतगᭅत उि᭨लिखत अिभ᭪ यिᲦ ''+3'', ''+7'' इ᭜ याᳰद का अथᭅ इसके कॉलम (1) के अंतगᭅत 
उि᭨लिखत शैᭃिणक यो᭏ यताᲐ के अितᳯर᭍ त अपेिᭃत ᭠ यूनतम अनुभव कᳱ वषᭅ सं᭎ या से ह।ै 
नोट-3.- वािनकᳱ और व᭠ यजीव के ᭃेᮢ मᱶ ᮧदान कᳱ गई सेवा को उन पदᲂ के िलए संगत अनुभव के ᱨप मᱶ समझा जाएगा िजनके िलए ऐसे 
अनुभव को मंᮢालय ᳇ारा उपयु᭍ त समझा जाता ह ैऔर भारतीय वन सेवा से संबंिधत आवेदकᲂ के मामले मᱶ, ऐसे पदᲂ के िलए िनधाᭅᳯरत 
शैᭃिणक अहᭅताᲐ मᱶ मंᮢालय ᳇ारा छूट दी जा सकती ह ै।   
(V) अनुसूची-4 के ᭭ थान पर िन᭥ निलिखत रखा जाएगा, अथाᭅत :- 

अनुसचूी-4 
[िनयम 12(3) देखᱶ] 

ᮓ.स.ं वतेन मᳯैᮝ᭍ स मᱶ लवेल पदनाम िन᭬ पादन से जड़ुी ᭠ यनूतम पदवास 
अविध 

(1) (2) (3) (4) 

1.  लेवल - 10, 56100-177500 ᱧ.  वै᭄ािनक 'बी' 3 वषᭅ 

2.  लेवल - 11, 67700-208700 ᱧ. वै᭄ािनक 'सी' 4 वषᭅ 

3.  लेवल - 12, 78800-209200 ᱧ. वै᭄ािनक 'डी' 4 वषᭅ 

4.  लेवल - 13, 118500-214100 ᱧ. वै᭄ािनक 'ई' 5 वषᭅ 

5.  लेवल - 13ए, 131100-216600 ᱧ. वै᭄ािनक 'एफ' 5 वषᭅ 

6.  लेवल - 14, 144200-218200 ᱧ. वै᭄ािनक 'जी' ------- 

[सं. 08/01/2015-पी.III ] 

एस. एस. नेगी, अवर सिचव 
ᳯट᭡ पण :- मूल िनयम भारत के राजपᮢ, असाधारण मᱶ, सा.का.िन. 53(अ), ᳰदनांक 23 जनवरी, 2015 ᳇ारा ᮧकािशत ᳰकए गए थे और 

तदपुरांत भारत के राजपᮢ, असाधारण मᱶ, सा.का.िन. 809(अ), ᳰदनांक 22 अग᭭ त, 2016 ᳇ारा संशोिधत ᳰकए गए थे ।   
 
 

MINISTRY OF ENVIRONMENT, FOREST AND CLIMATE CHANGE 

NOTIFICATION 

New Delhi, the  26th  September, 2016 

G.S.R. 912 (E).— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the  following rules to amend  the Ministry of Environment, Forest and Climate Change, 
Scientific Group ‘A’ Posts Recruitment Rules, 2015, namely:- 

1.  (1) These rules may be called the Ministry of Environment, Forest and Climate Change, Scientific Group ‘A’ Posts 
Recruitment (Amendment) Rules, 2016. 

          (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
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2. In the Ministry of Environment, Forest and Climate Change, Scientific Group ‘A’ Posts Recruitment Rules, 2015 - 

(i) Rule 4 shall be substituted, namely:- 

 Name of posts, classification and Level in the Pay Matrix.- (1) The name of the posts, their classification and Level in 
the Pay Matrix attached thereto shall be as specified in the table below:- 

 

Designation Classification Level in the Pay Matrix 
(1) (2) (3) 

Scientist ‘B’   
General Central 

Service, 
 Group ‘A’ Gazetted, 

Non-Ministerial, 
Scientific and Technical 

Level -10,  Rs. 56100-177500 
Scientist ‘C’ Level -11, Rs. 67700-208700 
Scientist ‘D’ Level -12, Rs. 78800- 209200 
Scientist ‘E’ Level -13, Rs. 118500-214100 
Scientist ‘F’ Level -13A, Rs. 131100-216600 
Scientist ‘G’ Level -14, Rs. 144200-218200 

 
(ii) Sub-rule (3) of Rule 11 shall be substituted, namely:-  

 The promotion in respect of the posts of Scientist ‘B’ specified in Table-2 of Schedule-I shall be made on selection basis 
from amongst Research Officers (Environment) Grade I having two years’ regular service in the Level - 8,  Rs. 47600-
151100 in the Pay Matrix and possessing educational qualifications and experience as specified in Schedule-II,  in 
accordance with the proviso to sub-rule (2) of rule 7; and the eligibility list  for promotion shall be prepared with 
reference to the date of completion of the prescribed qualifying service in their respective grade or post. 

(iii) Sub-rule (4) of Rule 11 shall be substituted, namely:-  

The promotion in respect of the posts of Scientist ‘B’ specified in Table-6 of Schedule-I shall be made on selection basis 
from amongst the Taxidermist, Senior Educational Assistant, Publication Assistant, Senior Technical Assistant, 
Documentation Assistant or Library and Information Assistant in the National Museum of Natural History, having eight 
years’ regular service in the Level - 6,  Rs. 35400-112400 in the Pay Matrix and possessing the educational qualifications 
and experience as specified in Schedule-II, in accordance with the proviso to sub-rule (2) of rule 7; and the eligibility list 
for promotion shall be prepared with reference to the date of completion of the prescribed qualifying service in their 
respective grade or post. 

(iv) Schedule –II   shall be substituted, namely:- 

Schedule-2 

(see rule 6)   

EDUCATIONAL QUALIFICATIONS AND EXPERIENCE 

I. FOR SCIENTIFIC POSTS: The minimum educational qualifications and experience required for scientific posts shall 
be either as specified in Part-A or in Part-B: 

Part-A 
 Educational 

qualifications 
Minimum Experience Required 

 
 (1) (2) 
  B 

Level -10,  
Rs. 56100-

177500 

C 
Level -11, 
Rs. 67700-

208700 

D 
Level -12, 
Rs. 78800- 

209200 

E 
Level -13, 

Rs. 118500-
214100 

F 
Level -13A, 
Rs. 131100-

216600 

G 
Level -14, 

Rs. 144200-
218200 

 Master’s Degree  
in Natural 
Science or 
Agricultural  
Science  

Fresh +3 +7 +11 +16 +21 

 Bachelor’s 
Degree in 
Engineering or  
Technology 

Fresh +3 +7 +11 +16 +21 

 Bachelor’s 
Degree in 
Medicine 

Fresh +3 +7 +11 +16 +21 
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OR 
Part-B 

 Doctorate in Natural Science or Agricultural 
Science or  Technology or Engineering 

Fresh Fresh  +4 +8 +13 +18 

 
II. FOR LIBRARY AND DOCUMENTATION: 

 Educational qualifications 
(1) 

Minimum Experience Required 
(2) 

 1. Master’s degree  in Natural Science or 
Agricultural  Science; and  
2. Diploma in Documentation 
Technology or Library Science  

Fresh  +3 +7 +11 +16 +21 

   
III. FOR MUSEUM: 

 Educational qualifications 
(1) 

Minimum Experience Required 
(2) 

 1. Master’s degree in Botany or Zoology or 
Geology or Bioscience or Life Science or 
Environmental Science or Wildlife Biology; and  
2.  (i) Diploma or certificate course in 
Museology of a duration of not less than one 
year; or  
(ii) two years’ experience of working in a State 
or National Museum preferably in the Natural 
History Sections. 

Fresh  +3 +7 +11 +16 +21 

 
Note-1.- The Expert Selection Committee may, for reasons to be recorded in writing, recommend, in deserving cases of 
direct recruits, a higher initial start over the minimum of the scale, which shall not exceed two advance increments.   

Note-2.- The expression  “+3”, “+7”, etc., specified under column (2) of the table above denotes the  minimum number 
of years of experience required in addition to the educational qualifications specified against it under column (1) thereof. 

Note-3.- Service rendered in the field of forestry and wildlife shall be treated as relevant experience for the posts for 
which such experience is considered appropriate by the Ministry and in case of applicants belonging to the Indian Forest 
Service,  educational qualifications prescribed for such posts may be relaxed by the Ministry. 

(v) Schedule-IV shall be substituted, namely:- 
Schedule-4 

[see rule 12 (3)] 
S. No. Level in the Pay Matrix Designation Minimum Residency Period linked to 

Performance 
(1) (2) (3) (4) 
1. Level -10,  Rs. 56100-177500 Scientist ‘B’ 3 Years 
2. Level -11, Rs. 67700-208700 Scientist ‘C’ 4 Years 
3. Level -12, Rs. 78800- 209200 Scientist ‘D’ 4 Years 
4. Level 13, Rs. 118500-214100 Scientist ‘E’ 5 Years 
5. Level -13A, Rs. 131100-216600 Scientist ‘F’ 5 Years 
6. Level -14, Rs. 144200-218200 Scientist ‘G’ ------- 

 
[No. 08/01/2015-P.III ] 

S. S. NEGI, Under Secy. 
Note:- The principal rules were published in the Gazette of India, Extraordinary, vide number G.S.R. 53(E) dated the 
23rd January, 2015  and subsequently amended in the Gazette of India, Extraordinary, vide number G.S.R. 809(E)  dated 
the 22nd August, 2016. 
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